
 

 

 

 

 

Qu’attendre de 2010 pour les 

FORGERONS ? 

Bien que dépendant de la conjoncture qui restera une 

interrogation pour l’année  2010 l’hypothèse serait :  

� Un volume fabrication idem à celui du dernier semestre 

2009, c'est-à-dire bien soutenu !   

� Pour ce qui sera les investissements encore rien de 

concret puisque des projets sont encore au stade de 

réflexion,  

� Pour la CFTC, ‘encore au stade de la réflexion’…  La 

direction doit réagir… Il est urgent  primordial de faire 

des investissements pour la Forge.  
 

Pour la CFTC, 2010 doit être l’année de la motivation des 

FORGERONS pour ce faire, notre direction doit tout mettre 

en place pour : 

�  Que les équipes soient au nominal ! La prise de congé, la  

formation, les  H+  ne soient plus  source de RAS LE BOL dû 

au sous effectif des équipes.   

�  Que la direction de Forge fasse du social en annonçant    

des H+ individuelles 
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� Que les formations au poste soient réelles et pas    

        du   n’importe  quoi  

� Que le rattrapage pour  ces retards d’AI soit    

        résolut. 

� Que la politesse remplace enfin  l’abus d’autorité   

      de certains. 

� Que le SPP ‘service policier Peugeot’ ne dérive 

       vers le Harcèlement de l’individu. 
 

POUR LA CFTC, préserver  la dignité des 

Forgerons en 2010, sera l’une de ses  

PRIORITES. 

 

REVENDIQUER      RECONNAITRE     RESPECTER 


